1.

Polityka prywatnosci i ochrony danych osobowych

DEFINICJE

1.1. Administrator — INSTYTUT MINDSET FUNDACJA NA RZECZ EDUKACJI
EMOCJONALNEJ | PROMOCJI ZDROWIA PSYCHICZNEGO przy ul.
Jagielskiej nr 55G, kod 02-886 Warszawa

1.2.Dane osobowe — wszystkie informacje o osobie fizycznej zidentyfikowanej lub
mozliwej do zidentyfikowania poprzez jeden badz kilka szczegdlnych
czynnikow okreslajgcych fizyczng, fizjologiczng, genetyczng, psychiczna,
ekonomiczng, kulturowg lub spoteczng tozsamosc¢, w tym wizerunek, nagranie
gtosu, dane kontaktowe, informacje zawarte w korespondencji, a takze IP
urzadzenia, dane o lokalizacji, identyfikator internetowy oraz informacje
gromadzone za posrednictwem plikow cookie oraz innej podobnej technologii.

1.3. Polityka — niniejsza Polityka prywatnosci i ochrony danych osobowych.

1.4.RODO - Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
zdnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych iw sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE.

1.5.Serwis — serwis internetowy prowadzony przez Administratora pod adresem
mindset.org.pl

1.6.Uzytkownik — kazda osoba fizyczna odwiedzajgca Serwis lub korzystajgca
z jednej albo kilku ustug czy funkcjonalnosci opisanych w Polityce.

1.7.0soba, ktérej dane dotyczg — kazda osoba fizyczna, ktérej dane osobowe
przetwarzane sg przez Administratora, np.osoba odwiedzajgca lokal
Administratora lub kierujgca do niego zapytanie w formie e-maila lub
Uzytkownik.

. PRZETWARZANIE DANYCH PRZEZ ADMINISTRATORA

2.1.W zwigzku z prowadzong dziatalnoscig Administrator zbiera i przetwarza dane
osobowe zgodnie z wtasciwymi przepisami, w tym w szczegolnosci z RODO,
i przewidzianymi w nich zasadami przetwarzania danych.

2.2. Administrator zapewnia przejrzystos¢ przetwarzania danych, w szczegolnosci
zawsze informuje o przetwarzaniu danych w momencie ich zbierania, w tym
o celu i podstawie prawnej przetwarzania. Administrator dba o to, by dane byty



zbierane tylko w zakresie niezbednym do wskazanego celu i przetwarzane
tylko przez okres, w jakim jest to niezbedne.

2.3. Przetwarzajgc dane, Administrator zapewnia ich bezpieczenstwo i poufnosé
oraz dostep do informacji o przetwarzaniu osobom, ktérych dane dotycza.
Gdyby pomimo stosowanych srodkéw bezpieczenstwa doszto do naruszenia
ochrony danych osobowych (np.,wycieku” danych Ilub ich utraty),
Administrator poinformuje o takim zdarzeniu osoby, ktorych dane dotycza,
w sposob zgodny z przepisami.

2.4.W zwigzku z korzystaniem przez Uzytkownika z Serwisu, Administrator zbiera
dane w zakresie niezbednym do swiadczenia poszczegdlnych oferowanych
ustug, atakze informacje o aktywnosci Uzytkownika w Serwisie. Ponizej
zostaty opisane szczegdotowe zasady orazcele przetwarzania danych
osobowych gromadzonych podczas korzystania z Serwisu przez Uzytkownika.

3. CELE ORAZ PODSTAWY PRAWNE PRZETWARZANIA DANYCH

3.1. KORESPONDENCJA E-MAILOWA | TRADYCYJNA

3.1.1. W przypadku kierowania do Administratora za posrednictwem poczty e-
mail lub tradycyjnej korespondencji niezwigzanej z ustugami swiadczonymi
na rzecz nadawcy lub inng zawartg z nim umowa, dane osobowe zawarte
w tej korespondencji sg przetwarzane wylgcznie w celu komunikacji
i rozwigzania sprawy, ktorej dotyczy korespondencja.

3.1.2. Podstawag prawng przetwarzania jest uzasadniony interes Administratora
(art. 6 ust. 1 lit f RODO) polegajgcy na prowadzeniu korespondencji
kierowanej do niego w zwigzku z jego dziatalnoscia.

3.1.3. Administrator przetwarza jedynie dane osobowe istotne dla sprawy,
ktorej dotyczy korespondencja. Catosc¢ korespondencji jest
przechowywana w sposob zapewniajgcy bezpieczenstwo zawartych w niej
danych osobowych (oraz innych informacji) i ujawniana jedynie osobom
upowaznionym.

3.2. KONTAKT TELEFONICZNY

3.2.1. W przypadku kontaktowania sie z Administratorem drogg telefoniczna,
w sprawach niezwigzanych z zawartg umowag lub swiadczonymi ustugami,
Administrator moze Zzgdac¢ podania danych osobowych tylko wowczas,
gdy bedzie to niezbedne do obstugi sprawy, ktérej dotyczy kontakt.
Podstawg prawng jest wtakim wypadku uzasadniony interes
Administratora (art. 6 ust. 1 lit f RODO) polegajgcy na koniecznosci
rozwigzania zgtoszonej sprawy zwigzanej z prowadzong przez niego
dziatalnoscia.

3.3. KORZYSTANIE Z SERWISU



3.3.1. Dane osobowe Uzytkownikow Serwisu (wtym adres IP lub inne
identyfikatory oraz informacje gromadzone za posrednictwem plikéw
cookies lub innych podobnych technologii), przetwarzane sg
przez Administratora:

3.3.2. w celach analitycznych i statystycznych — wéwczas podstawg prawng
przetwarzania jest uzasadniony interes Administratora (art. 6 ust. 1 lit f
RODO) polegajacy na prowadzeniu analiz aktywnosci Uzytkownikow,
a takze ich preferencji w celu poprawy stosowanych funkcjonalnosci
i Swiadczonych ustug;

3.3.3. wcelu ewentualnego ustalenia idochodzenia roszczen lub obrony
przed nimi — podstawg prawng przetwarzania jest uzasadniony interes
Administratora (art. 6 ust. 1 lit f RODO) polegajgcy na ochronie jego praw.

3.4. PORTALE SPOLECZNOSCIOWE

3.4.1. Administrator przetwarza dane osobowe Uzytkownikow odwiedzajgcych
profile Administratora prowadzone w mediach spotecznosciowych
(Linkedin, Twitter, Facebook). Dane te sg przetwarzane wytgcznie
w zwigzku z prowadzeniem profilu, wtym wcelu informowania
Uzytkownikow o aktywnosci Administratora oraz promowaniu réznego
rodzaju wydarzen, ustug oraz produktow. Podstawg prawng przetwarzania
danych osobowych przez Administratora w tym celu jest jego uzasadniony
interes (art. 6 ust. 1 lit. f RODO) polegajgcy na promowaniu wtasnej marki.

3.5. REKRUTACJA

3.5.1. Wramach  procesow  rekrutacyjnych  Administrator = oczekuje
przekazywania danych osobowych (np.w CV lub zyciorysie) jedynie
w zakresie okreslonym w przepisach prawa pracy. W zwigzku ztym
nie nalezy przekazywacC informacji w szerszym zakresie. W razie,
gdy przestane aplikacje bedg zawiera¢ dodatkowe dane, nie bedg one
wykorzystywane ani uwzgledniane w procesie rekrutacyjnym.

3.5.2. Dane osobowe sg przetwarzane:

3.5.3. wcelu wykonania obowigzkow wynikajgcych z przepiséw prawa,
zwigzanych z procesem zatrudnienia, w tym przede wszystkim Kodeksu
pracy — podstawg prawng przetwarzania jest obowigzek prawny cigzacy
na Administratorze (art. 6 ust. 1 lit ¢ RODO w zwigzku z przepisami
Kodeksu pracy);

3.54. wcelu przeprowadzenia procesu rekrutacji w zakresie danych
niewymaganych przepisami prawa, a takze dla celow przysztych proceséw
rekrutacyjnych — podstawg prawng przetwarzania jest zgoda (art. 6 ust. 1
lit a RODO);



3.5.5. wcelu ustalenia lub dochodzenia ewentualnych roszczen lub obrony
przed takimi roszczeniami — podstawg prawng przetwarzania danych jest
prawnie uzasadniony interes Administratora (art. 6 ust. 1 lit f RODO).

3.6. ZBIERANIE DANYCH W ZWIAZKU ZE SWIADCZENIEM USLUG LUB
WYKONYWANIEM INNYCH UMOW
3.6.1. Wrazie zbierania danych dla celow zwigzanych z wykonaniem
konkretnej umowy, Administrator przekazuje osobie, ktorej dane dotycza,
szczegotowe informacje dotyczgce przetwarzania jej danych osobowych
W momencie zawierania umowy.

3.7. ZBIERANIE DANYCH W INNYCH PRZYPADKACH

3.7.1. W zwigzku z prowadzong dziatalnoscia Administrator zbiera dane
osobowe takze winnych przypadkach — np.podczas spotkan
biznesowych, na eventach branzowych czy poprzez wymiane wizytéwek —
w celach zwigzanych zinicjowaniem i utrzymywaniem kontaktow
biznesowych. Podstawg prawng przetwarzania jest wtym wypadku
uzasadniony interes Administratora (art. 6 ust. 1 lit f RODO) polegajacy
na tworzeniu sieci kontaktéw w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia.

3.7.2. Dane osobowe zebrane w takich przypadkach przetwarzane sg
wytgcznie w celu, dla jakiego zostaty zebrane, a Administrator zapewnia
ich odpowiednig ochrone.

4. PLIKI COOKIES ORAZ PODOBNA TECHNOLOGIA

4.1. Pliki cookies to mate pliki tekstowe instalowane na urzadzeniu Uzytkownika
przegladajgcego Serwis. Cookies zbierajg informacje utatwiajgce korzystanie
ze strony internetowej — np. poprzez zapamietywanie odwiedzin Uzytkownika
w Serwisie i dokonywanych przez niego czynnosci.

4.2. COOKIES ,,SERWISOWE”

4.2.1. Administrator wykorzystuje tzw. cookie serwisowe przede wszystkim
wcelu dostarczania Uzytkownikowi ustug $wiadczonych drogag
elektroniczng oraz poprawy jakosci tych wustug. W zwigzku ztym
Administrator oraz inne podmioty Swiadczace najego rzecz ustugi
analityczne i statystyczne korzystajg z plikdw cookies, przechowujgc
informacje lub uzyskujgc dostep do informacji juz przechowywanych
w telekomunikacyjnym urzadzeniu koncowym Uzytkownika (komputer,
telefon, tablet itp.). Pliki cookies wykorzystywane w tym celu obejmuja:
42.1.1. pliki cookies zdanymi wprowadzanymi przez Uzytkownika

(identyfikator sesji) na czas trwania ses;ji (ang. user input cookies);



42.1.2. uwierzytelniajgce pliki cookies wykorzystywane do ustug
wymagajacych uwierzytelniania naczas trwania sesji (ang.
authentication cookies);

42.1.3. pliki cookies stuzgce do zapewnienia bezpieczenstwa,
np. wykorzystywane do wykrywania naduzyc¢ w zakresie
uwierzytelniania (ang. user centric security cookies);

4.2.1.4. sesyjne pliki cookies odtwarzaczy multimedialnych na czas
trwania sesji (ang. multimedia player session cookies);

4.2.1.5. trwate pliki cookies stuzgce do personalizacji interfejsu
Uzytkownika na czas trwania sesji lub nieco dtuzej (ang. user interface
customization cookies),

4.21.6. pliki cookies stuzgce do monitorowania ruchu na stronie
internetowej, tj. analityki danych, w tym cookies Google Analytics (sg
to pliki wykorzystywane przez spotke Google w celu analizy sposobu
korzystania z Serwisu przez Uzytkownika, do tworzenia statystyk
i raportow  dotyczgcych  funkcjonowania  Serwisu).  Google
nie wykorzystuje zebranych danych do identyfikacji Uzytkownika ani
nietgczy tych informacji wcelu umozliwienia identyfikacji.
Szczegotowe informacje o zakresie izasadach zbierania danych
w zwigzku ztg ustugag mozna znalez¢ pod linkiem:
https://www.google.com/intl/pl/policies/privacy/partners

4.21.7. Uzytkownik korzystajgcy z Serwisu ma mozliwos¢ akceptaciji
wszystkich plikow cookies, niezaakceptowania ich (co jest
rbwnoznaczne z opuszczeniem Serwisu) lub czesciowej akceptaciji
poprzez wprowadzenie wiasnych ustawien (poprzez zaakceptowanie
niezbednych plikow cookies).

5. OKRES PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH

5.1.0kres przetwarzania danych przez Administratora zalezy od rodzaju
Swiadczonej ustugi i celu przetwarzania. Okres przetwarzania danych moze
takze wynikac Z przepisow, gdy stanowig one podstawe
przetwarzania. W przypadku  przetwarzania danych  na podstawie
uzasadnionego interesu Administratora — np. ze wzgledow bezpieczenstwa —
dane przetwarzane sg przez okres umozliwiajgcy realizacje tego interesu lub
do zgtoszenia skutecznego sprzeciwu wzgledem przetwarzania danych. Jesli
przetwarzanie odbywa sie na podstawie zgody, dane przetwarzane sg do jej
wycofania. Gdy podstawe przetwarzania stanowi niezbednos¢ do zawarcia
i wykonania umowy, dane sg przetwarzane do momentu jej rozwigzania.

5.2. Okres przetwarzania danych moze by¢ przedtuzony w przypadku,
gdy przetwarzanie jest niezbedne do ustalenia i dochodzenia ewentualnych
roszczen lub obrony przed nimi, apotym czasie jedynie w przypadku



i w zakresie, w jakim bedg wymagac tego przepisy prawa. Po uptywie okresu
przetwarzania dane sg nieodwracalnie usuwane lub anonimizowane.

6. PRAWNIENIA ZWIAZANE Z PRZETWARZANIEM DANYCH OSOBOWYCH

6.1.Osobie, ktorej dane dotyczg przystuguje prawo: dostepu do tresci danych
oraz zgdania ich sprostowania, usuniecia, ograniczenia przetwarzania, prawo
do przenoszenia danych oraz prawo uzyskania kopii danych, do wniesienia
sprzeciwu wzgledem przetwarzania danych, a takze prawo wniesienia skargi
do organu nadzorczego zajmujgcego sie ochrong danych osobowych.

6.2. W zakresie, w jakim dane przetwarzane sg na podstawie zgody, mozna jg
wycofa¢ w dowolnym momencie, kontaktujagc sie z Administratorem, co
nie wptywa nazgodno$¢ =z prawem przetwarzania danych przed jej
wycofaniem.

6.3. Osoba, ktorej dane dotyczg ma prawo zgtoszenia sprzeciwu wzgledem
przetwarzania danych dla celow marketingowych, jesli przetwarzanie odbywa
sie w zwigzku z uzasadnionym interesem Administratora, a takze — z przyczyn
zwigzanych ze szczegodlng sytuacjg osoby, ktérej dane dotyczg — w innych
przypadkach, gdy postawg prawng przetwarzania danych jest uzasadniony
interes Administratora (np. w zwigzku z realizacjg celow analitycznych
i statystycznych).

6.4. Wniosek dotyczacy realizacji praw podmiotow danych mozna ztozyc¢:

6.4.1. wformie pisemnej na adres: INSTYTUT MINDSET FUNDACJA NA
RZECZ EDUKACJI EMOCJONALNEJ | PROMOCJI ZDROWIA
PSYCHICZNEGO przy ul. Jagielskiej nr 55G, kod 02-886 Warszawa;

6.4.2. drogg e-mailowg na adres: kontakt@mindset.org.pl

6.5.Jezeli Administrator nie bedzie w stanie zidentyfikowaC osoby skfadajgcej
wniosek na podstawie dokonanego zgtoszenia, zwroci sie do wnioskodawcy
o dodatkowe informacje.

6.6. Wniosek moze byC¢ ztozony osobiscie lub za posrednictwem petnomocnika
(np. cztonka rodziny). Ze wzgledu na bezpieczenstwo danych Administrator
zacheca do postugiwania sie petnomocnictwem w formie poswiadczonej
przez notariusza lub upowaznionego radce prawnego bgdz adwokata, co
istotnie przyspieszy weryfikacje autentycznosci wniosku.

6.7. Odpowiedz na zgtoszenie powinna zostac udzielona w ciggu miesigca od jego
otrzymania. W razie koniecznosci przedtuzenia tego terminu Administrator
informuje wnioskodawce o przyczynach opoznienia.

6.8. Odpowiedz udzielana jest za posrednictwem poczty tradycyjnej, chyba
ze wniosek zostat zlozony drogg e-mailowg lub zazadano przekazania
odpowiedzi w formie elektronicznej.

6.9. Postepowanie w sprawie sktadanych wnioskow jest nieodptatne. Optaty moga
zostac pobrane jedynie w przypadku:



6.9.1. zgtoszenia zgdania wydania drugiej ikazdej kolejnej kopii danych
(pierwsza kopia danych jest bezptatna); w takim wypadku Administrator
moze zazgdal uiszczenia optaty w wysokosci 20 zt. Powyzsza opfata
zawiera koszty administracyjne zwigzane z realizacjg zgdania.

6.9.2. zgtaszania przez te samg osobe zagdan nadmiernych (np. niezwykle
czestych) lub ewidentnie nieuzasadnionych; w takim wypadku
Administrator moze zazgda¢ uiszczenia optaty w wysokosci 50 zt.
Powyzsza optata zawiera koszty prowadzenia komunikacji oraz koszty
zwigzane z podjeciem zgdanych dziatan.

6.10. W razie kwestionowania decyzji o natozeniu optaty osoba, ktérej dane
dotycza, moze ztozy¢ skarge do Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych.

7. NARUSZENIA OCHRONY DANYCH OSOBOWYCH

7.1.POSTEPOWANIE W SYTUACJI PODEJRZENIA | STWIERDZENIA

NARUSZENIA

7.1.1. Naruszenie ochrony danych osobowych to naruszenie bezpieczenstwa
prowadzgce do przypadkowego lub niezgodnego z prawem zniszczenia,
utracenia, zmodyfikowania, nieuprawnionego ujawnienia lub
nieuprawnionego dostepu do danych  osobowych przesytanych,
przechowywanych lub w inny sposéb przetwarzanych
przez Administratora.

7.1.2. Kazdy przypadek mogacy stanowi¢ Naruszenie ochrony danych
powinien zosta¢ natychmiast zgtoszony Administratorowi. Kazdy
pracownik lub wspotpracownik Administratora podejmuje dziatania
zmierzajgce do zgtoszenia danego naruszenia w terminie nie dtuzszym niz
4 h od czasu zaobserwowania sytuacji moggcej stanowic¢ naruszenie.

7.1.3. Administrator, niezwlocznie po otrzymaniu wiasciwej informaciji,
prowadzi postepowanie wyjasniajgce w kazdej zgtoszonej sytuacji,
w ktérej naruszenia ochrony danych nie mozna wykluczy¢. Postepowanie
wyjasniajgce polega na zebraniu informacji niezbednych do wypetnienia
rejestru naruszen oraz zmierza do okreslenia na podstawie tych informacji,
czy doszto do naruszenia (stwierdzenie naruszenia). Stwierdzenie
naruszenia nastepuje w chwili, gdy na podstawie zebranych informacji
mozna racjonalnie przyjg¢, ze do Naruszenia doszio Ilub zduzym
prawdopodobienstwem doszto.

7.1.4. Dziatania podejmowane w ramach postepowania wyjasniajgcego sag
dokumentowane w postaci notatki. Notatki oraz zgromadzone materiaty,
dokumenty etc. sg przechowywane przez czas niezbedny do wyjasnienia
okolicznosci Naruszenia, co obejmuje takze ewentualne czynnosci
podejmowane przez Organ nadzorczy lub sgd (do czasu ostatecznych
rozstrzygniec€), a nastepnie jeszcze przez 6 miesiecy.



7.1.5. W przypadku stwierdzenia naruszenia (niezaleznie od jego ostatecznej
kwalifikacji) nalezy odnotowa¢ date igodzine, w ktdrej doszio
do stwierdzenia Naruszenia.

7.1.6. Administrator ocenia:

7.1.6.1. czy jest prawdopodobne, Ze stwierdzone Naruszenie skutkuje
ryzykiem naruszenia praw lub wolnosci osob fizycznych,

7.1.6.2. czy Naruszenie moze powodowaC wysokie ryzyko naruszenia
praw lub wolnosci oséb fizycznych.

7.1.7. Dokonujgc oceny, o ktorej mowa w pkt. 7.6. Procedury, Administrator
bierze pod uwage okolicznosci naruszenia, wtym jego ciezar, skale
i mozliwy negatywny wptyw na sytuacje podmiotow danych, a takze
prawdopodobienstwo  nastgpienia tego  negatywnego  wptywu.
W szczegdlnosci, Administrator bierze pod uwage:

7.1.7.1. rodzaj Naruszenia, tj. czy doszto do nieuprawnionego ujawnienia,
utraty, zniszczenia, zmodyfikowania, czy nieuprawnionego uzyskania
dostepu — wplywa gtébwnie naocene rodzajow mozliwych
negatywnych konsekwencji Naruszenia;

7.1.7.2. rodzaj, poziom wrazliwosci iskale danych, ktérych dotyczy
Naruszenie, w szczegolnosci czy naruszenie dotyczy Danych
szczegOlnych kategorii — wptywa gtownie na ocene mozliwych
negatywnych konsekwencji Naruszenia;

7.1.7.3. czy dane mozna fatwo powigzaC z osobg fizyczng — wptywa
gtbwnie naocene prawdopodobienstwa wystgpienia ryzyka
naruszenia praw lub wolnosci 0sob fizycznych;

7.1.7.4. wage potencjalnych konsekwencji dla podmiotéw danych;

7.1.7.5. specjalne cechy podmiotow danych, np.osoby szczegdlnie
wrazliwe jak dzieci lub osoby z natogami — wptywa gtownie na ocene
mozliwych negatywnych konsekwencji Naruszenia;

7.1.7.6. liczbe Podmiotow danych, ktérych dotyczy Naruszenie — wptywa
gtbwnie naocene prawdopodobienstwa wystgpienia ryzyka
naruszenia praw lub wolnosci osob fizycznych.

7.1.8. W przypadku ustalenia, ze jest mato prawdopodobne, Zze Naruszenie
skutkuje ryzykiem naruszenia praw Iub wolnosci osob fizycznych,
Administrator  nie podejmuje  zadnych  dziatan, z zastrzezeniem
koniecznos$ci wpisu naruszenia do rejestru naruszen.

7.1.9. W przypadku ustalenia, ze jest prawdopodobne, ze Naruszenie skutkuje
ryzykiem naruszenia praw lub wolnosci osob fizycznych, Administrator
dokonuje zgtoszenia Naruszenia Organowi nadzorczemu. O ile Organ
nadzorczy nie dopuscit innego trybu zgtaszania Naruszen, Administrator
dokonuje zgtoszenia, przesytajgc skan zgtoszenia na adres Organu
nadzorczego oraz oryginat listem poleconym naadres Organu
nadzorczego. Zgtoszenia nalezy dokonac niezwiocznie, nie pdzniej niz
W ciggu 72 godzin od stwierdzenia Naruszenia. Jesli przekazanie kompletu



informacji nie jest mozliwe w tym czasie, nalezy przesta¢ czesc informacji,
wskazujgc jednoczesnie rodzaj informacji, ktére zostang uzupetnione,
i termin tego uzupetnienia. W przypadku uchybienia terminowi nalezy
dokonac zgtoszenia, wyjasniajgc powody niedotrzymania terminu.

7.1.10. W przypadku ustalenia, ze Naruszenie moze powodowacé
wysokie ryzyko naruszenia praw lub wolnosci o0sob fizycznych,
Administrator dokonuje zgtoszenia, a ponadto niezwiocznie informuje
o Naruszeniu  Podmioty = danych,  ktorych dotyczy = Naruszenie.
Administrator informuje Podmioty danych o Naruszeniu za posrednictwem
e-maila lub innego $rodka komunikacji pozwalajgcego dostarczyc¢
informacje w najkrotszym mozliwym czasie. Jesli wyczerpujgce okreslenie
Podmiotéw danych, ktorych dotyczy Naruszenie, nie jest mozliwe,
Administrator zamieszcza informacje na swojej stronie internetowej lub
przekazuje jg winny sposob, ktory maksymalizuje szanse dotarcia
informacji do odpowiednich Podmiotéw danych.

7.1.11. Zgtoszenia naruszenia dokonuje sie:

7.1.11.1. elektronicznie za pomocg odpowiedniego formularza,
ktory nalezy wypetni¢ a nastepnie zatgczy¢ do pisma ogolnego
dostepnego na platformie biznes.gov.pl, bgdz wysta¢ przez ePUAP
na adres elektronicznej skrzynki podawczej: /[UODO/SkrytkaESP albo

7.1.11.2. poprzez wystanie formularza w postaci zatgcznika na adres
elektronicznej skrzynki podawczej: /[UODO/SkrytkaESP.

7.2.REJESTR NARUSZEN

7.2.1. Administrator prowadzi Rejestr naruszen ochrony danych osobowych
w formie elektronicznej. Rejestr stanowi tajemnice przedsiebiorstwa
Administratora.

7.2.2. Kazdy przypadek Naruszenia ochrony danych osobowych powinien
zostaC wpisany do Rejestru iopisany zgodnie z systematykg Rejestru.
W kazdym przypadku Naruszenia, w ktérym Administrator nie dokonuje
zgtoszenia do Organu nadzorczego lub nie informuje Podmiotow danych,
ktorych dotyczy Naruszenie, nalezy w Rejestrze doktadnie opisac powody
takiej decyzji.

8. ODBIORCY DANYCH

8.1.W zwigzku z prowadzeniem dziatalnosci wymagajgcej przetwarzania dane
osobowe bedg ujawniane zewnetrznym podmiotom, w tym w szczegdlnosci
dostawcom odpowiedzialnym za obstuge systemow informatycznych i sprzetu,
oraz podmiotom Swiadczgcym narzecz Administratora ustugi niezbedne
do wykonania umowy zawartej z osobg, ktérej dane dotyczg, podmiotom
Swiadczgcym ustugi ksiegowe, kurierskie czy rekrutacyjne;

8.2. Administrator zastrzega sobie prawo ujawnienia wybranych informaciji
dotyczacych osoby, ktérej dane dotyczg wtasciwym organom bgdz osobom



trzecim, ktére zgloszg zgdanie udzielenia takich informacji, opierajgc sie
na odpowiedniej podstawie prawnej oraz zgodnie Z przepisami
obowigzujgcego prawa.

9. PRZEKAZYWANIE DANYCH POZA EOG

9.1.Poziom ochrony danych osobowych poza Europejskim Obszarem
Gospodarczym (EOG) rozni sie odtego zapewnianego przez prawo
europejskie. Ztego powodu Administrator przekazuje dane osobowe poza
EOG tylko wtedy, gdy jest to konieczne, iz zapewnieniem odpowiedniego
stopnia ochrony, przede wszystkim poprzez:

9.1.1. wspotprace  z podmiotami  przetwarzajgcymi  dane  osobowe
w panstwach, w odniesieniu do ktérych zostata wydana stosowna decyzja
Komisji Europejskiej;

9.1.2. stosowanie standardowych klauzul umownych wydanych przez Komisje
Europejska;

9.1.3. stosowanie wigzgcych regut  korporacyjnych  zatwierdzonych
przez wtasciwy organ nadzorczy;

9.1.4. wrazie przekazywania danych do USA — wspétprace z podmiotami
uczestniczgcymi w programie Tarcza Prywatnosci (Privacy Shield)
zatwierdzonym decyzjg Komisji Europejskiej.

9.1.5. Administrator zawsze informuje o0 zamiarze przekazania danych
osobowych poza EOG na etapie ich zbierania.

10.BEZPIECZENSTWO DANYCH OSOBOWYCH

10.1. Administrator na biezgco prowadzi analize ryzyka w celu zapewnienia,
ze dane osobowe przetwarzane sg przez niego w sposéb bezpieczny —
zapewniajgcy przede wszystkim, ze dostep do danych majg jedynie osoby
upowaznione ijedynie w zakresie, w jakim jest to niezbedne ze wzgledu
na wykonywane przez nie zadania. Administrator dba oto, by wszystkie
operacje na danych osobowych byty rejestrowane idokonywane jedynie
przez uprawnionych pracownikow i wspotpracownikow.

10.2. Administrator podejmuje wszelkie niezbedne dziatania, by takze jego
podwykonawcy i inne podmioty wspotpracujgce dawaty gwarancje stosowania
odpowiednich srodkow bezpieczenstwa w kazdym przypadku,
gdy przetwarzajg dane osobowe na zlecenie Administratora.

10.3. Administrator prowadzi na biezgco analize ryzyka i monitoruje
adekwatnos¢ stosowanych zabezpieczen danych do identyfikowanych
zagrozen. W razie koniecznosci Administrator wdraza dodatkowe srodki
stuzgce zwiekszeniu bezpieczenstwa danych.
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11. DANE KONTAKTOWE

11.1. Kontakt z Administratorem jest mozliwy poprzez adres
korespondencyjny: INSTYTUT MINDSET FUNDACJA NA RZECZ EDUKACJI
EMOCJONALNEJ | PROMOCJI ZDROWIA PSYCHICZNEGO przy ul.
Jagielskiej nr 55G, kod 02-886 Warszawa; drogg e-mailowg na adres:
kontakt@mindset.org.pl

12.ZMIANY POLITYKI PRYWATNOSCI | OCHRONY DANYCH OSOBOWYCH

12.1. Polityka jest na biezgco weryfikowana i w razie potrzeby aktualizowana.
Aktualna wersja Polityki zostata przyjeta i obowigzuje od dnia 8 marca 2024 r.
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